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Altalanos leiras:

Az Adolescent Kit for Expression and Innovation egy utmutatast, eszkdzoket, tevékenységeket és
kellékeket tartalmazo csomag a 10-18 éves serdiilok tdmogatasara, kiillondsen a humanitarius valsagok
altal érintettek szamara.

A készlet célja, hogy pozitiv valtozast idézzen el a serdiilok életében a miivészetek és az innovacio
révén. A tevékenységek lehetdséget kindlnak a serdiiloknek dnkifejezésre, kisérletezésre, valos
problémak megoldasara és uj Gtletek felfedezésére. A folyamat soran a serdiild lanyok és fiuk olyan
kulcskompetenciakat és 0 készségeket fejlesztenek ki, amelyek segitenek megbirkdzni a stresszes
koriilményekkel, egészséges kapcsolatokat épiteni, és pozitiv kapcsolatba 1épni kdzosségiikkel.

A teljes anyag elérhetdsége eredeti (angol) nyelven: https://adolescentkit.org/

A Facilitatorok itmutatdja eredeti (angol) nyelven:
https://adolescentkit.org/kit docs/4.2 Facilitators Guide.pdf

A Facilitatorok utmutatdja magyar forditasban: B Facilitatorok atmutatdja.pdf

Az alabbi fejezetben
az egyes tevékenységi fazisok megtervezésérol és levezetésének
modjarol
olvashatsz.

Témakorok a fejezetben:

- Koriink elinditasa fazis megtervezése ¢és levezetése

- Egymas megismerése fazis megtervezése €s levezetése
- Kapcsolodas fazis megtervezése és levezetése

- Cselekvés fazis megtervezése és levezetése


https://drive.google.com/file/d/1EMpmF96iTfo7TpbabGA9bThAWRFd7eDA/view?usp=share_link
https://adolescentkit.org/
https://adolescentkit.org/kit_docs/4.2_Facilitators_Guide.pdf
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Tevékenységi fazisok tervezése

Forras: A fenti témakor megtalalhato a Facilitatorok utmutatojaban:

- angol, eredeti verzidoban: 46-50. oldal
- magyar forditasban: 54-62. oldal

Miutén a facilitatorok kivalasztottak azt a fazist, amely valdsziniileg a legjobban mikodik a
serdiilokoriik szamara, meg kell tervezniiik a fazis részleteit és a foglalkozasok sorrend;jét.

Az Activity Box tevékenységek széles skalajat kinalja, amelyek koziil a facilitatorok (a
serdiilékkel egyiitt, ha készen allnak) valaszthatnak. Az egyes utmutatokban az is jelzésre
kertil, hogy mely foglalkozasok mely fazisokban miikodhetnek a legjobban. A
facilitatoroknak ajanlott az Activity Box-ban talalhato dsszes itmutato attekintése, nem csak
a serdiil6k aktudlis fazisahoz tartozok megismerése. A tobbi tevékenységet ugy alakitsuk at,
hogy az jol miikddjon a Serdiilok Kore szamara. Legyiink kreativak, és tervezziik meg a sajat
tevékenységeinket!

Hasznaljuk a Fazistervezo segédletet a foglalkozasok megfeleld egyensulyt sorrendjének a
megtervezéséhez. A Koriink elinditasa és az Onmagunk megismerése fazisok esetében ez azt
jelenti, hogy kiilonb6z6 foglalkozasok sokasagat kell beépiteni, amelyek egyenstlyt
teremtenek a szorakozas €s a jaték, a tanulas és az 0j dolgok kiprobalasanak lehetdségei,
valamint a nagy intenzitdsu foglalkozasok €s a nyugodt és csendes foglalkozasok kozott. A
Kapcsoldodas és a Cselekvés fazisok esetében pedig célszerii a foglalkozasok logikus
sorrendjét kialakitani, amely lehetdvé teszi a serdiilok szamara, hogy egyik foglalkozasrol a
masikra kozosen dolgozzanak egy téman vagy projekten. A tervezés minden fazisban meg
kell keresni a megfeleld pillanatot a serdiilok szamara, hogy megallapodjanak a
csoportszabalyokban ¢és feliilvizsgaljak azokat (Tovabbi informacioért lasd a Foglalkozasok
tervezése fejezetet), valamint, hogy meghatarozzak és feliilvizsgéljak a csoportcélok felé tett
elérelépést.

Egyiitt dolgozni a csoport céljaiért

A tervezés kulcsfontossagu 1épése, hogy serdiildknek lehetdséget kell biztositani arra, hogy
atgondoljak és megosszak sajat céljaikat a Serdiilék Korében eltoltott idére vonatkozdan. Ha
a facilitatorok (és a programkoordinatorok és mas, a serdiiléket tdmogatd felndttek) tisztaban
vannak azzal, hogy a serdiilok mit varnak el a tevékenységektdl, beleértve azt, hogy milyen
tevékenységeket élveznek, és mit szeretnének elérni, akkor jobban tudnak olyan
foglalkozasokat tervezni, amelyeket a serdiilok hasznosnak ¢és érdekesnek talalnak, és
amelyek lekotik dket.

A facilitatorok a serdiilok csoportcéljai alapjan hatarozhatjak meg, hogy milyen
foglalkozasokat valasszanak. Ha a serdiilok bizonyos kompetencidk fejlesztése irant jobban
érdeklddnek, vagy egyszerlien csak van egy olyan tevékenység, amelyet szeretnek (példaul
rajzolas, tanc, iras, modellépités vagy interjuk készitése), a facilitatorok ennek megfeleléen
valaszthatnak foglalkozéasokat az Activity Box-bol. A facilitatorok a foglalkozasokat a
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serdiilok céljaihoz is igazithatjak, példaul abban az esetben, ha a Kapcsolodas vagy a
Cselekvés fazisban 1év0 serdiilok kiillondsen érdeklddnek a kozosségi szolgélat irant, a
facilitatorok megtervezhetnek egy olyan tevékenységsorozatot, amely végigvezeti a
serdiiloket a kozosségi szolgalatra §sszpontositod projekt tervezésének és végrehajtasanak a
folyamatan.

Az 1j fazist kezd6 serdiiloknek lehetdséget kell adni arra, hogy az adott fazis egyik
legkoréabbi foglalkozdsan megbeszéljék és megallapodjanak a céljaikrol. A Csoportcélok
kitlizése tevékenység hasznos segédlet lehet ehhez.

A serdiilok céljai kapcsolodhatnak érzelmi jolétiikhoz vagy tanulmanyaikhoz, illetve olyan
tevékenységekhez, amelyeket a koriikon beliil és kiviil szeretnének végezni. Az olyan korok
esetében, amelyek még csak most kezdik a k6zos munkat (példaul Koriink elinditasa
fazisban), a célok lehetnek egyszertiek, példaul:

* JOl szorakozni,

* Megismerkedni uj emberekkel,

* [d6t tolteni egymassal,

* Szlinetet tartani a tobbi feleldsségtdl.

A serdiilok céljai kozott szerepelhet olyan kompetenciak elsajatitasa is, amelyek segitségével
meg tudnak birk6zni a rajuk varé kihivasokkal, vagy amelyek tagabb céljaik és torekvéseik
elérésében segitik ket. A serdiilok példaul a kovetkezoket akarhatjak:

« Uj médokat tanulni és begyakorolni gondolataik kifejezésére, tobbek kozott a miivészetek, a
zene vagy az iras segitségével;

« Uj kommunikacios vagy targyalasi médokat megtanulni a csaladtagokkal;
* Megismerni €s gyakorolni a nehéz érzelmek, koztiik a stressz kezelésének modjait.

A serdiilék céljai kapcsolodhatnak olyan pozitiv valtozasokhoz is, amelyeket az életiikben
szeretnének latni, vagy csaladjukban, kozosségiikben vagy tarsadalmukban. A serdiilék
példaul a kovetkezOket akarhatjak:

* Megismerni a kulturalis hagyoményaikat;
* Fejleszteni készségeket a csaladdal €s a baratokkal vald szorosabb kapcsolatok kiépitésére;
* Szervezni olyan eseményt vagy projektet, amely hasznos a kdzosség szamadra.

A legalapvetdbb fazisokban a serdiilok céljai csak arra vonatkozhatnak, hogy hogyan akarjak
a korilikben egyiitt tolteni az 1d6t. Ahogy haladnak eldre a fejlettebb fazisok felé, készen
allhatnak arra, hogy felfedezzék ¢és kifejezzek annak a lehetdségeit, hogy a tevékenységek
hogyan segithetik 6ket abban, hogy érzelmileg jol érezzék magukat, tanuljanak, és hogy
pozitiv kapcsolatokat alakitsanak ki masokkal. A Kapcsolodas €s a Cselekvés fazisaban 1évo
serdiiloknek ambiciozusabb céljaik lehetnek az €letiik vagy a kozosségiik megvaltoztatasara.
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Béarmelyik fazisban is vannak, batoritsuk a serdiildket, hogy realis céljokat tlizzenek ki,
amelyeket a rendelkezésre all6 id6 és er6forrasok mellett el tudnak érni. A serdiiloknek
minden Uj fazis elsé harom foglalkozésa soran kell kidolgozni a csoportcélt, €s érdemes jol
lathat6 helyre kiirni a célokat a tevékenységi térben. A Serdiilok Kore minden tagjanak
lehetdséget kell biztositani arra, hogy részt vehessen az otletek megosztasaban és a célokban
kitlizéseben.

Miutan lehetdségiik volt egylitt részt venni a foglalkozasokon (néhany napig vagy hétig), a
Serdiilék Korének rendszeresen feliil kell vizsgalnia a célok felé tett elérehaladast. A
csoportcélok felé tett elérehaladas attekintése tevékenység segédlet iranymutatast tartalmaz
ehhez. A kdz6s munka kezdetén 4ll6 serdiilék — a Koriink elinditasa vagy az Onmagunk
megismerése fazisban 1évOk — hasznosnak talalhatjak, ha minden talalkozaskor (példaul a
foglalkozas Ertékelés 1épése soran) réviden attekinthetik az eldrehaladésukat, megoszthatjak
egymassal az 0j tevékenységekkel kapcsolatos tapasztalataikrdl szol6 visszajelzéseiket. Azok
a Korok, amelyek mar egy ideje egyiitt dolgoznak, példaul a Kapcsolodas és a Cselekvés
fazisban 1évok, tobb idot igényelhetnek az elérehaladasuk értékelésére, és érdemes lehet egy
teljes foglalkozast erre a megbeszélésre szanni.

A foglalkozasok megtervezése €s levezénylése az egyes fazisokban

Az aladbbiakban konkrét irdnyelvek kdvetkeznek a facilitatorok szamara a négy fazis
mindegyikének megtervezéséhez és a foglalkozasok lebonyolitasahoz.

1. Koriink elinditasa fazis megtervezése

* Tevékenységi sorrend megtervezése a Koriink elinditdsa fazishoz:

* Legyenek a tevékenységek egyszertiek €s szorakoztatdak az elsé alkalommal 6sszejovo
serdiilok szdmara.

* Vialasszunk olyan tevékenységeket, amelyeket egy foglalkozason beliil el lehet végezni, és
ne hosszabb tavu projekteket, mivel egyes serdiilok nem tudnak minden foglalkozason részt
venni, és Uj serdiilok is csatlakozhatnak a csoporthoz.

* Vialasszunk olyan tevékenységeket, amelyek egyszertiek és konnyen érthetdek, mivel a
serdiil6k szdmara 0j helyzetben nehéz lehet a koncentracio, és bizonyos esetekben nyelvi
akadalyok is fennallhatnak.

* Valtogassunk a magas ¢és alacsony intenzitast tevékenységek kozott, hogy tdmogassuk a
serdiilok természetes felépiilési folyamatat egy nehéz élmény utan.

* Vilasszunk olyan tevékenységeket, amelyek lehetdséget biztositanak a serdiildk szamara,
hogy kivalasszak a koriik nevét, megtervezzék a nyito- €s zardritualékat, és elfogadjak a
csoportjuk szabalyait, ezek a tevékenységet lehetdséget teremtenek a serdiiléknek arra, hogy
kereteket és szokasokat alakitsanak ki, ami komfortot, biztonsagot és azt az érzést nyujtja
szamukra, hogy a kor egy kiilonleges hely.

* Ismételjiik meg azokat a tevékenységeket, amelyeket a serdiilok élveznek. Ez lehetdséget ad
a serdiil6k szamara, hogy gyakoroljanak és jol érezzék magukat valami ismerds dologban.



unicef @

for every child

Fontos azonban, hogy a tevékenységeket ugy varialjuk, hogy a kiilonb6z6 érdeklddésti és
képességii serdiilok szdmara is szorakoztatoak legyenek.

* Olyan tevékenységeket tervezziink és adaptaljunk, amelyekben minden serdiild részt tud €s
akar venni, mivel az els6 foglalkozas egy implicit lizenet az egész kdzosségnek, beleértve
azokat a serdiiloket is, akik esetleg nem csatlakoznak az els6 napon, arrdl, hogy kiknek szol a
program. Kiilondsen fontos, hogy olyan tevékenységeket végezziink az elsd foglalkozasok
soran, amelyek hozzaférhetdek és befogadoak. Példaul, ha a fogyatékkal €16 serdiilok elso
alkalommal nem vesznek részt, akkor az altaluk latottak vagy hallottak befolyésolni fogjak a
benyomadsaikat azzal kapcsolatban, hogy részt vegyenek-e a foglalkozdsokon. Az olyan
tevékenységek alkalmazésa, amelyek az adott kulturalis kontextusban jellemzden a serdiild
lanyok és fiik szamara egyarant megfeleldnek tartottak, azt az lizenetet kozvetiti, hogy a
program nemtd] fiiggetleniil mindenkinek sz6l. Tartsuk szem el6tt, hogy mind a fitkat, mind
a lanyokat tamogatni kell abban, hogy felfedezzék az dket érdekld foglalkozasokat, és a
Serdiilok Koreinek teret kell teremteniiik arra, hogy megkérddjelezzek vagy akar atalakitsak a
korlatozo6 vagy karos nemi normakat. Batoritsuk a serdiil6ket, hogy jatsszanak olyan
jatékokat, amelyeket mar ismernek, kiilonosen a foglalkozas Kihivas 1épésében. A
hagyomanyos jatékok révén a serdiilok kapcsolddhatnak kulturalis gyokereikhez, és ha
valami ismer0set jatszanak, az emlékeztetheti 6ket meglévo kompetenciaikra.

* Vezessiink be néhany 1j tevékenységet €s jatékot (példaul az Energizald kartydkban
1évoket). Ez lehetdvé teszi mindenki szdmara, hogy kiprobaljanak valami Gjat, és segit a
kiilonbozo képességii serdiiloknek, hogy mindenkivel azonos szinten vehessenek részt a
tevékenységekben.

* Olyan tevékenységekre sszpontositsunk, amelyek lehetévé teszik a serdiilok szamara, hogy
megismerjék egymast ebben a fazisban. Jol miikddhetnek azok a jatékok és tevékenységek,
amelyek soran a serdiil6k csoportokban és parokban dolgoznak.

» Tamogassuk a serdiiloket egyszert és elérhetd csoportcélok kitlizésében, az egyiitt toltott
id6vel kapcsolatban (példaul ,,szorakozas” vagy ,,baratkozas’). Hasznaljunk fel az altaluk
megosztott Gtleteket annak érdekében, hogy megértsiik, mit akarnak csinalni. Ne
kényszeritsiik a serdiil6ket arra, hogy kihivasokat véllaljanak, hiszen még csak most kezdik a
programot.

Hasznaljuk ugyanazokat a 1épéseket, amelyeket az Adolescent Kit Foglalkozasok
megtervezése cimi fejezetében talalunk, de z6kkendmentesen haladjunk egyik 1épésrdl a
masikra, ne toltsiink el tobb 1ddt 10-20 percnél 1épésenként.

Kovetkezetesen kovessiik ugyanazt a foglalkozasi struktarat, és hasznaljuk fel ugyanazoknak
a tevékenységeknek egy részét a kdvetkezo foglalkozasokon. Ez kiilondsen hasznos lehet az
olyan serdiilok szdmara, akik esetleg 0j koriilményekhez alkalmazkodnak, vagy nehéz
¢lményekkel kiizdenek meg, illetve olyan résztvevok szamara is, akik nem tudnak minden
foglalkozasra eljonni.
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Tartalmazzanak beszélgetéseket a foglalkozasok, de legyen rovid a beszélgetés és a
meghallgatés ideje. Ebben a fazisban a serdiiloknek tobb iddt kell jatékkal és cselekvéssel
tolteniiik, mint beszélgetéssel.

Alkalmazzunk névjatékokat és olyan tevékenységeket, amelyekben a serdiilok révid ideig
parban vagy kis csoportokban dolgoznak, hogy segitsiink nekik megismerni egymast.
Batoritsuk a serdiiloket, hogy minden foglalkozason més-mas csoportban €s parban
dolgozzanak, hogy a kor minden tagja megismerje egymast.

Batoritsuk a csendben il6 serdiiloket, hogy aktivabban vegyenek részt, de engedjiink meg
nekik azt is, hogy kimaradjanak és csendben figyeljenek, ha ugy kivanjak.

Fogadjuk be a serdiiloket még akkor is, ha késon érkeznek, koran tdvoznak, nem emlékeznek
a nevekre, félreértik az utasitdsokat vagy egyéb hibakat kovetnek el.

Engedjiik meg, hogy a serdiilék dontsenek a koriik nevérdl, adjanak otleteket a nyito- és
zaroritualéhoz, és allapodjanak meg a csoport szabalyairol. Ezek a foglalkozasok lehetdséget
adnak a serdiil6knek arra, hogy kereteket és szokasokat teremtsenek, ami megnyugtatja dket,
és azt az érzést kelti benniik, hogy a kor egy kiilonleges hely, amely az 6vék.

2. Az Onmagunk megismerése fazis megtervezése

A serdiil6knek szol6 foglalkozasok megtervezésekor és lebonyolitasakor az Onmagunk
megismerése fazisban a facilitatoroknak...

* Olyan tevékenységet kell beépiteniiik a foglalkozasokba, amelyekkel a serdiilok leirhatjak
¢s kifejezhetik magukat. A serdiilok kiillonb6z6 miivészeti agazatokkal, jatékokkal és fizikai
mozgasokkal kisérletezhetnek, hogy megismerjék dnmagukat és interakcioba Iépjenek
masokkal.

* Olyan tevékenységet kell beépiteniiik a foglalkozasokba, amelyek lehetéséget adnak a
serdiiléknek, hogy egyénileg dolgozzanak a foglalkozasoknak ebben a fazisaban. Ez
lehetdséget adhat a serdiilok szamara, hogy nyugodt id6t téltsenek a rohand héaztartastol vagy
felelosségtol tavol, és az uj készségek elsajatitdsara 6sszpontositsanak. A Kihivas ideje alatt
tarthatunk egyéni foglalkozasokat, példaul rajzolast, épitkezést vagy kézmiiveskedést.
Lehetdséget kell biztositani arra, hogy a Kihivas 1épés soran a serdiilok tobb napon keresztiil
tudjanak dolgozhatni egy projekten, ha erre igényiik van.

* Olyan tevékenységet kell beépiteniiik a foglalkozasokba, amelyekkel a serdiilok 1j szavakat
ismerhetnek meg a tulajdonsagaik, érzéseik és identitasuk leirasara. Ha kiilonb6z6 nyelveket
beszélnek, vagy 0j nyelvet tanulnak, akkor lehet segiteni kell nekik megtanulni néhany ;j
szot vagy kifejezést.

* Olyan tevékenységeket kell beépiteniiik a foglalkozdsokba, amelyek lehetdséget adnak a
serdiiloknek arra, hogy megismerjék egymast, €s informaciot €s otleteket cseréljenek.
Segiteni kell a serdiiléknek felismerni hasonlosagaikat és kiilonbségeiket.

* Alkalmazniuk kell a Csoportszabalyok elfogadasa és a Csoportszabalyok feliilvizsgalata
foglalkozasokat annak érdekében, hogy a serdiilok megallapodjanak abban, hogyan fogjak
megosztani a visszajelzéseiket ugy, hogy mindenki batoran és szabadon kisérletezhessen. A
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serdiil6k informéaciokat fognak megosztani magukrol, ezért fontos, hogy biztonsagban,
tamogatva ¢és tiszteletben érezzék magukat.

« Osztonozniiik kell a serdiiléket arra, hogy a csoportcéljok megvaldsitasanak 11 lehetéségeit
mérlegeljék. Meg kell ismertetniiik veliik az 0j kifejezéseket és fogalmakat, példaul a Tiz
Kulcskompetencidhoz kapcsolodo fogalmakat, amelyek segithetnek nekik abban, hogy uj
c¢lokat fogalmazzanak meg arra vonatkozoan, hogy mit szeretnének tenni, tanulni vagy
elérni. Nem szabad kényszeriteni 6ket azonban arra, hogy kihivasokat véllaljanak akkor, ha
inkabb olyan egyszerlibb célokra §sszpontositanak, mint példaul az egyiitt toltott ido
¢élvezete, Gjfajta foglalkozasok kiprobalasa vagy a stresszt6l valé megszabadulas.

Tippek az Onmagunk megismerése fazisban torténé foglalkozasok levezetéséhez

* Folyamatosan varialjuk a foglalkozasokat, hogy legyenek alacsony és magas intenzitast
tevékenységek is. Ha a Kihivas 1épés csendes, 6nallé munkat foglal magaban, tervezziink
olyan bemelegitést, amely lehetdséget ad a serdiiloknek arra, hogy mozogjanak és
interakcidba lépjenek egymassal.

« Hasznéljuk a Megbeszélés, az Ertékelés és Mit visziink magunkkal? 1épéseket arra, hogy a
serdiilok megoszthassanak egymassal informdaciot, pozitiv visszajelzéseket, és batoritast,
ezaltal tobbet tudhatnak meg egymasrol.

» Vegyiik figyelembe a serdiilok igényeit azzal kapcsolatban, hogy tobb vagy kevesebb 1d6t
szanjunk-e ezekre a 1épésekre, attdl fliggden, hogy mennyire érdeklddnek €s érzik magukat
komfortosan.

* Kérjiink visszajelzést a résztvevoktdl az egyes foglalkozasok zaro értékelési 1épése soran, és
vitassuk meg a felmeriilé kérdéseket. Ha sziikséges, ismételjiik meg ugyanazt a témat egy
masik foglalkozas soréan.

3. A Kapcsolddas fazis megtervezése

Ebben a fazisban a serdiilok mar kevesebb tamogatassal is dolgozhatnak a tevékenységeken,
beleértve olyan projekteket is, amelyeket tobb foglalkozason keresztiil folytatnak. A
Kapcsolddas fazisban 1évo serdiiloknek sz616 foglalkozasok tervezésekor €s lebonyolitasakor
a facilitatoroknak...

* Egy sor olyan tevékenységet kell tervezniiik egy adott témdban, amelyen a serdiilék tobb
foglalkozason keresztiil egyiitt dolgozhatnak.

* Olyan tevékenységet kell beépiteniiik a foglalkozasokba, amelyek lehetéséget adnak a
serdiiléknek a kommunikacios és kapcsolati készségeik gyakorlasara. Hasznalhatnak dramat,
jatékokat és mas miivészeti agazatokat a valos helyzetek gyakorlashoz, és kiilonb6zo
moédokon tanulhatnak egymastdl. A serdiiléknek ebben a fazisban lehetdséget kell adni arra,
hogy baratsagokat €s tamogatd, tiszteletteljes munkakapcsolatokat alakitsanak ki egymassal.

* Olyan tevékenységet kell beépiteniiik a foglalkozasokba, amelyek lehetdséget adnak a
serdiil6knek arra, hogy felfedezzék és kapcsolatba keriiljenek az dket koriilvevo vilaggal.
Kimerészkedhetnek a koriik szokasos talalkozohelyén kiviilre, hogy megvizsgaljak fizikai
kornyezetiiket, helyben beszerezhetd anyagokat talaljanak a tevékenységeikhez, és kiilonb6zd
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modokon feltérképezzék kozosségiiket. Felfedezhetnek olyan kulturalis hagyomanyokat vagy
uj miivészeti formakat, amelyeket maguk is ki akarhatnak probalni. Talalkozhatnak és
tanulhatnak a kozdsség felnottjeitdl, akar formalisan, akar informalisan, egyénileg vagy
csoportosan.

* Lehetdséget kell biztositaniuk a serdiiloknek, hogy ebben a fazisban kézosen tervezzenek és
hajtsanak végre projekteket, de nem érezhetik ugy, hogy erre kényszeritve vannak.
Hasznaljuk a fazis tevékenységeit arra, hogy a serdiilok felfedezhessék és kiilonb6zo
modokon kifejezhessék, amit éreznek és latnak. A fazis sordn lehetdséget kell kapjanak arra,
hogy a sajat prioritasaikra dsszpontositsanak, 01j lehetdségeket fedezzenek fel, és 0j
kommunikéciods és onkifejezési készségeket gyakoroljanak.

* A serdiilok szamara rengeteg lehetdséget kell biztositaniuk arra, hogy megvitassak és
atgondoljak a korként valo kozos munka folyamatat. Ehhez felhasznalhatjuk a
Csoportszabalyok feliilvizsgalata tevékenységet. Mivel a csapatmunkaval kapcsolatos
készségek fontos hangsulyt kapnak ebben a fazisban, a serdiiléknek 1d6t kell szanniuk arra,
hogy reflektaljanak az egyiittmiikddésben elért eredményeikre.

* Batoritaniuk kell a serdiil6ket, hogy a csoportcélok kitlizése soran allitsanak kihivast maguk
elé. A facilitatoroknak el kell ismerniiik a serdiilékben rejlo lehetéségeket és erdsiteniiik az
onbizalmukat. Segiteni kell nekik olyan célokat kitlizni, amelyek elérheté nagysagrendiiek,
olyan dolgokkal kapcsolatban, amelyeket a rendelkezésre 4ll6 er6forrasok segitségével meg
tudnak tenni, meg tudnak tanulni és el tudnak érni.

Tippek a Kapcsolodas fazisban torténé foglalkozasok levezetéséhez

A serdiildknek sz6l6 foglalkozéasok tervezésekor és lebonyolitasakor a Kapcsolddas fazisban
a facilitatoroknak...

Lehetdséget kell adniuk a serdiiléknek arra, hogy a foglalkozés egyes 1épéseit levezessék,
vagy akar egész foglalkozasokat tervezzenek és vezényeljenek le, ha érdekli 6ket, és készen
allnak ra.

Ellendrizni kell, hogy a serdiilok szeretnének-e tobb i1d6t arra, hogy egyik foglalkozasrol a
masikra ugyanazon a tevékenységen dolgozzanak, kiilondsen, ha nem fejeztek be valamit,
amin szivesen dolgoznanak, vagy amit be kell fejezniiik ahhoz, hogy felkésziiljenek a
kovetkezd foglalkozasra. Erre j6 alkalmat nyujtanak az Ertékelés és a Mit visziink
magunkkal? lépések.

Ha a serdiilék ebben a fazisban a tevékenységi teriiletiikon kiviilre merészkednek, meg kell
gy0zddniiik arrdl, hogy a kozdsség tagjai tudataban vannak és tdimogatjak a tevékenységiiket.
Sziikség esetén el kell kisérni oket.

Adjanak lehetdséget a serdiiloknek, hogy megprobaljanak megbirk6zni a kihivéasaikkal és
megoldani a nézeteltéréseiket, amelyekkel szembesiilnek a kdzos munka sordn, mieldtt
kozbeavatkoznanak.

4. A Cselekvés fazis megtervezése
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A Cselekveés fazisban 1év0 serdiiloknek rendelkezniiik kell azokkal a készségekkel és
tapasztalatokkal, amelyek segitségével a foglalkozasok egyes (vagy akar az 0sszes) részének
a levezénylésében és a tervezésében vezetd szerepet vallalhatnak. Lelkesnek kell lennitik az
6nallé munka irant, és készen kell allniuk a kiilonboz0 stratégiak kiprobalasara.
Rendelkezniiik kell a sziikséges készségekkel, kapcsolatokkal és érzelmi erdvel, hogy meg
tudjanak birko6zni azzal, ha a dolgok nem igy mennek, ahogyan tervezték, €s hogy meg
tudjak oldani a felmeriilé nézeteltéréseket. Ebben a fazisban 1évo serdiilok nagyon kevés
tamogatassal is képesek egyiitt dolgozni. A facilitatornak egyiitt kell dolgoznia a serdiilokkel,
hogy olyan tevékenységeket valasszon ki és tervezzen meg, amelyeken keresztiil lehetdve
valik szamukra, hogy felfedezz¢k sajat érdeklodési koriiket és prioritasaikat, dontsenek egy
konkrét érdeklodési témarol, és tobb foglalkozason keresztiil kozdsen tervezzenek és
valositsanak meg egy projektet.

A serdiiléknek sz616 foglalkozasok tervezésekor a cselekvés fazisdban a facilitatoroknak...

 Konzultalni és szorosan egyiitt kell miikodni a serdiilokkel a tevékenységi tervekkel
kapcsolatban, €s hagyniuk kell, hogy a serdiil6k dontsék el, hogyan akarjak felhasznalni az
elkovetkezd foglalkozdsokat annak érdekében, hogy segitsék dket a kdzos projekteken vagy
kezdeményezéseken valo munkaban. Ennek egyik jo modja, ha kidolgozunk egy
tevékenységvazlatot, majd rendszeresen konzultalunk a serdiilékkel, hogy a terveket aszerint
modositsuk és kiigazitsuk, hogy hogyan alakulnak a tevékenységek, projektjeik
elorehaladasa.

* Olyan foglalkozasokat kell tervezniiik, amelyek rugalmas id6t biztositanak a serdiilok
szamara, hogy sajat strukturat és folyamatot alakitsanak ki a k6z6s munkéhoz, példaul a
Gyakorlat- és projektidd tevékenység hasznalataval.

 Tovabbra is be kell épiteni olyan tevékenységet, amelyek lehetdséget biztositanak annak az
értékelésére, hogy hogyan mikddnek egyiitt a serdiilok (példaul a Csoportszabalyok
feliilvizsgalata tevékenység felhasznéalasaval vagy adaptalasaval). Még azok a serdiilok is
profitalhatnak ebbdl a folyamatbdl, akik mar tapasztaltak €s jol érzik magukat a csoportban
valo egyltittmiikodésben.

» Javasolniuk kell, hogy a serdiil6k id6r6l idére tartsanak sziinetet projektmunkaban, és
tervezzenek erre alkalmi szorakoztatd vagy pihentetd foglalkozésokat. Azonban nem szabad
kényszeriteni Oket arra, hogy hagyjak abba a k6z6s munkat, ha nem akarjak.

* Olyan tevékenységet kell beépiteniiik a foglalkozasokba, amelyeken a serdiilok
reflektalhatnak a csoportcélokkal kapcsolatos elért eredményeikre. (Erre hasznalhaté A
csoportcélok felé tett elorehaladas attekintése tevékenység). Idealis alkalom erre az, mikor
serdiilok befejezték a kdzos projektmunkat, €s készen allnak a kovetkezo projekt
megkezdésére.

* Ha a serdiilok tobb foglalkozason 4t tarté kozos munkat végeztek egy projekt keretében,
tamogatni kell 6ket abban, hogy amikor készen allnak, Gjra kezdhessék a munkat. Vegyiik
fontoldora ugyanannak a tevékenységsorozatnak a hasznalatat, mint korabban, mivel igy még
nagyobb vezetd szerepet tudnak a serdiilék vallalni egy olyan folyamat iranyitasaban,
amelyet mar jol ismernek. Ha a valtozatossagot tartjuk szemel6t, akkor alternativ
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megoldasként segithetiink uj Gtleteket kitalalni a kdzosen kidolgozhat6 kezdeményezések
tipusaira vonatkozoan. Célszerii kiilonb6z6 foglalkozasokat valasztani vagy 1étre hozni,
amelyek segitenek végigvezetni a serdiiloket a projekttervezési folyamaton.

* Batoritaniuk kell a serdiiloket, hogy a csoportcélok kitlizése soran allitsanak kihivast maguk
elé. Fontos, hogy a facilitatorok elismerjék a benniik rejlé lehetdségeket, és hogy mit értek
mar el kozosen. Fel kell ismerniiik, hogy kiilondsen ebben a fazisban a serdiilok
ambiciozusabbd valhatnak, ezért tovabbra is segiteni kell 6ket abban, hogy olyan célokat
tizzenek ki, amelyek elérhetd nagysagrendiiek, és olyan dolgokhoz kapcsolddnak, amelyeket
a sajat kornyezetiikben ¢és a rendelkezésre 4llo eréforrasokkal megtehetnek, megtanulhatnak
és elérhetnek. Bizonyos esetekben a serdiilok akkor is tanulhatnak pozitiv dolgokat, ha nem
érik el teljes mértékben a céljaikat, a csalodottsag élménye azonban masoknal sulyosbithatja
a nehéz koriilményekhez kotott negativ tapasztalatokat, amelyekkel minden nap
szembesiilnek.

Tippek az Cselekvés fazisban torténo foglalkozasok levezetéséhez

Batoritsuk a serdiiléket, hogy a projektek és kezdeményezések széles skalajat probaljak ki,
beleértve azokat, amelyek hasznosak vagy gyakorlatiasak sajat maguk és kozosségeik
szamara, és azokat is, amelyek szorakoztatoak és inspiraloak.

Hagyjuk, hogy a serdiilok sajat 6tletekkel alljanak el6 a projektek kapcsan. Igyekezziink arra,
hogy ne tegyiink javaslatokat addig, amig a serdiiléknek nem volt idejiik arra, hogy maguk
gondolkodjanak az otleteiken, és akadalyozzuk meg azt, hogy a kozdsség mas felnottjei
raerdltessék prioritasaikat a kor tagjaira. Ez magéaban foglalja azt is, hogy a serdiilok olyan
projekteket is elvallalhatnak, amelyek nem feltétlentiil ugy alakulnak, ahogyan azt remélik,
feltéve, hogy az eredmény nem fogja dket tulterhelni vagy elbizonytalanitani. Késziiljiink fel
arra, hogy barmikor kozbe tudjunk Iépni, és segiteni tudjunk alternativ stratégidkkal vagy
tanacsokkal.

Engedjiik meg a serdiildknek, hogy megprobaljak maguk megoldani a problémakat, amikor
azok felmeriilnek, példaul az egymas kozti nézeteltéréseket, és 11 stratégiakat probaljanak ki,
amikor a projektjeik nem a tervek szerint alakulnak.

Lépjiink kozbe, és nytjtsunk tamogatast, ha a serdiilok nagyon ingeriiltnek, sértettnek,
zaklatottnak vagy csalddottnak tlinnek. Ne feled;jiik, hogy a serdiilok a feln6tté valas
folyamatdn mennek keresztiil, €s sokan mar nehéz tapasztalatokat éltek at. A
Csoportszabalyok feliilvizsgalata tevékenységet segitségiil hasznalhatjuk ezekben az
intervenciokban.

Segitsiik el6 a serdiil6k és a kozdsségben €16 felndttek kozotti parbeszédet terveikrdl és
oOtleteikrdl. Batoritsuk a felndtteket arra, hogy tdmogassak a serdiiléket. Gy6zddjlink meg
arrol, hogy a felndttek és a kozosség tisztdban van a serdiilok bizalomépitd projektjeivel.



